МОНИТОРИНГ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА В ПРИМОРСКОМ КРАЕ

ПО СОСТОЯНИЮ НА 02.04.2018 г.
	Наименование организации
	Сокращение рабочих мест
	Введение режима

 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска без содержания
	Задержка выплаты заработной платы
	Другие проблемы

(сокращение соц. выплат по кол. договорам и т.п.), плановые сокращения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ОБРАЗОВАНИЕ

	Управление образования,

образовательные

учреждения городского округа Спасск - Дальний

	
	
	
	Задолженность по перечислению удержанных профсоюзных взносам составляет  более 300,0 тыс.руб.
	

	Образовательные
учреждения 
Кировского муниципального района Приморского края
МБОУ "ООШ с.Антоновка"
	
	Педагогический и технический персонал 17 человек общеобразовательной школы остался без рабочих мест из-за пожара произошедшего в школе 27 января 2018 года.
	Заработная плата за вторую половину марта 2018 г. не выплачена (срок выплаты 30 число месяца).
Заработная плата за первую половину марта выплачена 28 марта 2018 г.
	
	Счета по -прежнему арестованы в 16 школах Кировского района, 6 детских садах и учреждении дополнительного образования.
В Казначействе МР находятся исполнительные листы на взыскании задолженности образовательных учреждений перед различными предприятиями,  обеспечивающими жизнедеятельность учреждений (тепло, вода, электроэнергия, почтовая связь, пенсионный фонд, социальное страхование и др.) 
Все 16 учеников переведены в МБОУ "СОШ с. Руновка"

	ФИНАНСОВАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	Автономная некоммерческая организация "Инвестиционное Агентство Приморского края"

Г.Владивосток
	
	
	 Заработная плата выплачена в полном объеме.
	
	

	

	МОРСКОЙ  ТРАНСПОРТ

	ФГУП "Росморпорт"
Дальневосточный бассейновый филиал

п.Врангель
	Сокращение 75 рабочих мест, с 4.02.2018 года 31 рабочего места и 15.03.2018 года 44 рабочих мест.
	
	
	
	Приказ от 1 декабря 2017 года за № 239/ш
На 18 членов профсоюза ППО отказала в согласование увольнения 15.03.2018 года.

	КУЛЬТУРА

	Муниципальное бюджетное учреждение "Культурно -досуговый центр"

Кировский муниципальный район
	
	
	
	
	Снят арест со счетов, погашены долги по исполнительным листам . Текущая задолженность по ЖКХ есть. Заработную плату работникам выплачивается.

	МЕТАЛЛУРГИЯ

	ООО «Лермонтовский ГОК», 

Пожарский район,

с. Светлогорье.
	
	С 20 .03.2018 года объявлен простой для 38 работников предприятия с выплатой среднемесячной заработной платы
	
	
	Численность работающих на предприятии 220 человек. Приказом от 14.02.2018 года №14, приостановлена работа обогатительной фабрики.

	КЛИНИНГ

	

	ООО "АВК-К"

Юридический адрес

гор. Новосибирск


	
	
	Задолженность по заработной плате за январь и февраль 2017 года, размер невыплаченной заработной платы превышает более 3 миллионов рублей.
	.


	Более 300 человек Работников. Оказывали услуги уборки в отделениях Федеральной Почтовой службы Приморья. Работали жители Приморского края, однако Следственный комитет ПК рекомендовал обращаться в суд г.Новосибирска каждому уборщику …индивидуально!.


	ЭНЕРГЕТИКА

	Филиал АО "Энергоремонт"
п. Лучегорск
Пожарский муниципальный район
	
	
	Заработная плата выплачена за декабрь полностью и частично за января 2018 года. Задолженность за январь, февраль и март 2018 года. 

Задолженность по выплате отпускных остается.


	Заработная плата выплачивается только в размере гарантированного заработка (оклад + компенсационные) без стимулирующих выплат, что составляет около 50% от среднего заработка за 2017 год. 
	Численность работников

300 человек.

Прокуратурой Пожарского района проведена проверка. Оказана помощь 97 работникам предприятия в оформлении исковых заявлений о взыскании заработной платы и отпускных. Всем подавшим исковые заявления выплачены отпускные и заработная плата.

	СУДОСТРОЕНИЕ

	ПАО "Находкинский судоремонтный завод"
	
	
	Заработная плата выплачивается.

	Задолженность  во внебюджетные фонды свыше 200 мил. рублей.
	Численность  работающих 800 человек. Заявление ИФНС РФ Арбитражным суде Приморского края о признании общества несостоятельным(банкротом) оставлено без рассмотрения. Подписано мировое соглашение.


О расследовании несчастных случаев
(статьи 228.1., 229 Трудового кодекса Российской Федерации)
	
	Отрасль / название предприятия
	Когда получено

извещение
	Количество/

степень тяжести
	Участие профсоюза

при расследовании
	Примечание

	
	ОБРАЗОВАНИЕ

	1
	МБОУ "Средняя общеобразо

вательная школа №52"
Владивостокский городской округ 
	26.03.2018 года
	1/ с тяжелым 

исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края"
	

	
	ПОРТОВАЯ ИНФРАСТРУКТУРА

	2
	Общество с ограниченной ответственностью "Аттис

Энтерпрас"

Находкинский городской 
округ
	27.03.2018 года
	1/ с тяжелым 

исходом
	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края"
	

	
	ГОРНОДОБЫВАЮЩАЯ ОТРАСЛЬ

	3
	Общество с ограниченной ответственность. "Приморво

льфрам"

Красноармейский  муниципальный

район
	28.03.2018 года
	4/ с тяжелым
исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края"
	

	
	СКЛАДСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	4
	Общество с ограниченной ответственностью 
"Восточный путь"
Владивостокский городской округ


	26.03.2018 года
	1/ с тяжелым 

исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края"
	

	
	ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

	5
	Общество с ограниченной ответственностью  "ПЗКФР"

Артемовский городской

округ
	28.03.2018 г.
	1/ с тяжелым 

исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов 

Приморского края"
	


